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FUNCIONES DE DEPENDENCIAS

A. Coordinacion General

Dentro de sus funciones estan:

10.

Apoyar al Ministerio de Gobernacion y Despacho del Tercer Viceministerio, en la
coordinacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las actividades relativas a la
prevencion de la violencia y el delito.

Coordinar, supervisar y evaluar, las funciones que realizan los diferentes
departamentos que integran la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la
Violencia, verificando que se realicen eficazmente, para coadyuvar al logro de metas
y objetivos institucionales.

Planificar, coordinar y supervisar las actividades administrativas con la finalidad de
coadyuvar al cumplimiento de la gestion de la Unidad para la Prevencion Comunitaria
de la Violencia.

Representar al Tercer Viceministerio, del Ministerio de Gobernacién en las
responsabilidades derivadas de la identificacion, andlisis, implementacion y ejecucion
de planes, programas, proyectos y politicas de prevencion de la violencia y el delito.
Convocar y coordinar reuniones de trabajo con los distintos departamentos que
forman la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia.

Ejercer la funcion de enlace entre el Despacho del Tercer Viceministerio de
Gobernacion y los departamentos de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la
Violencia.

Emitir directrices administrativas, financieras, de recursos humanos y de
planificacion, acordes a leyes gubernamentales, reglamentos y disposiciones
administrativas.

Cumplir y velar porque se cumplan las instrucciones emitidas por el Despacho del
Tercer Viceministerio de Gobernacion, asi como otras disposiciones legales y
administrativas vigentes.

Supervisar la elaboracion y presentacion del anteproyecto anual del presupuesto de
la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia, segun el procedimiento
especifico.

Elaborar, coordinar, monitorear, supervisar, y presentar el Plan Operativo Anual de la
Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia, asi como los informes de
ejecucion segun procedimiento especifico.
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FUNCIONES DE DEPENDENCIAS

Planificar, coordinar, dirigir, monitorear y supervisar la ejecucién de planes,
programas y proyectos para la prevencion de la violencia y el delito, descritos en el
Plan Operativo Anual.

Asegurar que la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia disponga de
los instrumentos técnico administrativos necesarios, actualizados e implementados,
para regular su organizacion y funcionamiento, debiendo requerir cuando proceda la
elaboracion o actualizacion de los mismos.

Promover la mejora continua de los procesos de trabajo de la Unidad para la
Prevencion Comunitaria de la Violencia, encaminados a la gestion por resultados.
Presentar a las instituciones que en ley corresponda, informes de la gestion
administrativa y financiera de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la
Violencia.

Informar periédicamente ante el despacho del Tercer Viceministerio de Gobernacion,
sobre las actividades realizadas, sin perjuicio de presentar reportes especificos
cuando le sean requeridos.

B. Departamento Administrativo y Financiero

Dentro de sus funciones estan:

1.
2.

Planificar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar las actividades del Departamento.
Coordinar, dirigir y evaluar la labor de las secciones bajo su cargo, verificando que
realicen sus actividades con eficiencia y eficacia, para alcanzar los objetivos y metas
institucionales.

Supervisar la elaboracion del anteproyecto presupuestario que regira durante el
ejercicio fiscal para la ejecucién del gasto y someterla a consideracion de la
Coordinacion General de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia.
Velar porque se efectlien todas las acciones de registro, control y evaluacion de las
operaciones presupuestarias financieras y contables que requiere el Sistema de
Contabilidad Integrada (SICOIN-WEB).

Verificar que se lleve control y actualizacion del inventario de bienes de la Unidad,
garantizando su efectiva custodia y conservacion.

Asesorar en materia administrativa financiera al Coordinador General y Jefes de
Departamento de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia.

@) www.upcv.gobgt [ +5022412-8800  (5) Via4,1-61Zona 4, Ciudad de Guatemala



10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

RV
&

@o ‘ Ministerio de UP CV

v . Gobernacion
‘ UNIDAD PARA LA PREVENCION

@ COMUNITARIA DE LA VIOLENCIA

-
Cargmp™

DIRECCION SUPERIOR
UNIDAD PARA LA PREVENCION COMUNITARIA DE LA
VIOLENCIA

Responsable de actualizacién de informacion: Lic. Edgardo Ivan L6épez Mayorga
Fecha de emisién: 28/02/2026
(Articulo 10, numeral 1, Ley de Acceso a la Informacién Publica)
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Verificar el cumplimiento de las politicas, normas y procedimientos financieros y
contables que rigen el movimiento presupuestario, del Sistema de Contabilidad
Integrada -SICOIN-.

Programar la ejecucion del gasto de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la
Violencia, asi también solicitar los recursos financieros cuando sean necesarios ante
el Ministerio de Gobernacion.

Preparar informes para el Coordinador General de la Unidad, cuando sean
requeridos.

Formular con la Coordinacion General y Jefes de Departamento el Plan Operativo
Anual de la Unidad, de acuerdo a las directrices y compromisos institucionales,
velando en su incidencia efectiva en las politicas de seguridad ciudadana y la
prevencion comunitaria de la violencia.

Velar porque los pagos a proveedores, empleados y otros, se efectien en el tiempo
establecido.

Velar por el uso adecuado de los recursos institucionales.

Promover la identificacion de las buenas practicas y la mejora continua de los
procesos de trabajo de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia.
Informar peridodicamente ante la Coordinacibn General de la Unidad, sobre las
actividades realizadas, sin perjuicio de presentar reportes especificos, cuando le
sean requeridos.

Elaborar informes del grado de avance de la gestion de la dependencia, de
conformidad con el Plan Operativo Anual y los logros de la dependencia.

Solicitar al Departamento de Planificacion Estratégica y Gestion por Resultados, la
elaboracion o actualizacion de los instrumentos técnico-administrativos que regulen
la organizacion y funcionamiento de la dependencia.

Cumplir con las politicas administrativas vigentes de la Unidad, para la correcta
aplicacién de la legislacion vigente y con lo establecido en los instrumentos técnicos
administrativos.

C. Departamento de Anélisis e Investigacion Socio-Delictual

Dentro de sus funciones estan:

1.

Planificar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar las actividades de las secciones del
Departamento.
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Coordinar, supervisar y evaluar las actividades de las diferentes secciones a su
cargo, verificando que realicen sus actividades con eficiencia y eficacia y coadyuven
a alcanzar los objetivos y metas de la Unidad para la Prevencién Comunitaria de la
Violencia.

Planificar, coordinar, dirigir, monitorear, sistematizar y evaluar los procedimientos y
procesos para la elaboracion de las investigaciones sociales.

Analizar los factores sociales y situacionales que inciden en la vulnerabilidad para la
comision de actos fuera de la ley, con el propdsito de construir entornos seguros y
devolver a la ciudadania la confianza en sus instituciones publicas, atendiendo los
factores que originan la criminalidad.

Establecer normas y criterios para la elaboracion de estudios, que permitan la
deteccioén y clasificacion geo delictiva y la georreferenciacion de las areas trabajadas
por la Unidad; mediante la formulacion de estudios y analisis de factores de riesgo y
vulnerabilidades.

Proporcionar diagnosticos de los factores socio-delictuales con enfoque de género,
pertinencia cultural y grupos etarios, que puedan presentarse en cada una de las
zonas, municipios y departamentos del pais; asi como, estudios cientificos basados
en el entorno social, que permitan plantear alternativas de solucién de los mismos y
disminuir las causas que los originan.

Evaluar el impacto de estrategias de intervencion especificas y proponer
modificaciones para corregir las falencias identificadas durante el desarrollo de la
misma.

Identificar patrones y tendencias de violencias y delitos, concentracién geografica de
los mismos y factores de riesgo, asi como, problemas delictivos sobre la ocurrencia
de estos, entre otros.

Proponer al Coordinador General de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la
Violencia, mecanismos de coordinacién interinstitucional para obtener informacién
técnica, tactica y estratégica sobre las conductas delictivas y sus formas de
prevencion y reduccion.

Integrar un sistema de informacion que concentre los indicadores socio-delictivos,
que puedan compartir zonas, municipios y departamentos, para disefiar estrategias
de seguridad ciudadana dirigidas a atender los factores que inciden en la comision de
violencia y delitos.

Exponer visualmente los datos estadisticos recabados, mediante la elaboracion de
diferentes tipos de mapas ofreciendo una percepcion inmediata sobre doénde
ocurrieron los acontecimientos.
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Coordinar y evaluar con los departamentos de la Unidad para la Prevencion
Comunitaria de la Violencia, la inclusién de ejes tematicos en estudios especificos y
procesos de capacitacion o facilitacion de ensefianza-aprendizaje que se deriven de
los requerimientos de trabajo comunitario necesarios para el desarrollo de sus
funciones.

Analizar los contenidos de planes, programas y proyectos e inferir alternativas de
solucién y apoyo en aspectos de investigacion social.

Participar en la formulacién del Plan Estratégico y Plan Operativo Anual de la Unidad
para la Prevencion Comunitaria de la Violencia, de acuerdo a las directrices y
compromisos institucionales en los plazos establecidos, velando en todo momento
por su incidencia efectiva en los planes, programas, proyectos y politicas de
seguridad ciudadana.

Impulsar la investigacion en materia de conflictividad social, prevencion de la
violencia y convivencia pacifica.

Promover la identificacion de las buenas practicas y la mejora continua de los
procesos de trabajo de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia.
Cumplir con las politicas administrativas vigentes de la Unidad para la Prevencion
Comunitaria de la Violencia, con la correcta aplicacion de la legislacion vigente y con
lo establecido en los instrumentos técnicos administrativos.

D. Departamento de Organizacion Comunitaria para la Prevencion

Dentro de sus funciones estan:

1.
2.

Planificar, organizar, dirigir y supervisar las actividades del Departamento.

Velar por la adecuada implementacion y funcionamiento de los planes, programas,
proyectos, politicas y/o estrategias locales de seguridad ciudadana y de prevencion
de la violencia y el delito, que funcionan en el pais, impulsados por la Unidad para la
Prevencion Comunitaria de la Violencia.

Disefar, definir, ejecutar y evaluar los procesos de organizacién a nivel nacional:
regional, departamental, municipal y comunitario para la formacion y fortalecimiento
de las Comisiones de Prevencion de la Violencia, creadas dentro del Sistema de
Consejos de Desarrollo Urbano y Rural y otros espacios de participacion ciudadana.
Definir y establecer lineamientos, estrategias y recomendaciones para que las y los
delegados asuman el rol de orientacion, asesoria técnica y estratégica en el marco
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FUNCIONES DE DEPENDENCIAS

de la prevencion de la violencia en los niveles de intervenciones regionales,
departamentales, municipales y comunitarias.

5. Proporcionar asesoria técnica a las y los usuarios de las dependencias relacionadas
con la implementacion y ejecucion de planes, programas y/o proyectos en prevencion
de la violencia y otros espacios de participacion ciudadana.

6. Monitorear y evaluar la planificacion, organizacion, coordinacion de las actividades y
responsabilidades del personal bajo su cargo, que pertenezca a alguna de las cuatro
secciones asignadas.

7. Coordinar con el Departamento de Capacitacion y Desarrollo Institucional la inclusién
de ejes tematicos en estudios especializados.

8. Procesar las capacitaciones de ensefianza-aprendizaje que se deriven de las
necesidades identificadas en el recurso humano, asi como en las comisiones,
consejos, comités u otro tipo de organizacion.

9. Coordinar con el Departamento de Andlisis e Investigacion Socio-Delictual para el
estudio de la informacion, herramientas de diagnostico y documentacién de soporte,
con el fin de elaborar planes, programas, proyectos, politicas o estrategias de
prevencioén de la violencia y el delito.

10. Analizar los contenidos de las estrategias, politicas, planes, programas y proyectos e
inferir alternativas de solucién, en temas de prevencién de la violencia.

11.Velar, dirigir, coordinar y evaluar el uso 6ptimo de los recursos materiales y
financieros destinados al departamento.

12.Promover la identificacion de las buenas practicas, la sistematizacion de las
experiencias exitosas y la mejora continua de los procesos de trabajo de la Unidad
para la Prevencion Comunitaria de la Violencia.

13.Informar periédicamente a Coordinacion General de la Unidad para la Prevencion
Comunitaria de la Violencia sobre las actividades realizadas, sin prejuicio de
presentar reportes especificos cuando le sean requeridos.

14.Elaborar informes del grado de avance de la gestion del Departamento de
conformidad con el Plan Operativo Anual y los logros de la Unidad para la Prevencion
Comunitaria de la Violencia, para la elaboracién de la Memoria Anual de Labores.

15.Coordinar con la Seccion de Informatica de la Unidad para la Prevencion Comunitaria
de la Violencia para la actualizacion, automatizacion y sistematizacion de la
informacion y los procesos de recoleccion y procesamiento de la misma.
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FUNCIONES DE DEPENDENCIAS

16.Solicitar a la Seccién de Organizacién y Métodos, la elaboracion o actualizacion de
los instrumentos técnico-administrativos que regulen la organizacion |y
funcionamiento de la dependencia.

17.Cumplir con las politicas administrativas vigentes de la Unidad para la Prevencion
Comunitaria de la Violencia, con la correcta aplicacion de la legislacion vigente y con
lo establecido en los instrumentos técnicos administrativos.

E. Departamento de Capacitacion y Desarrollo Institucional
Dentro de sus funciones estéan:

1. Fortalecer las capacidades del personal técnico y profesional, con técnicas,
metodologias y estrategias que les permitan ser elementos multiplicadores de la
prevencion de la violencia.

2. Planificar, organizar, dirigir, monitorear, supervisar y evaluar las actividades que
realiza el personal del Departamento y las secciones que lo conforman.

3. Fortalecer a miembros de las Comisiones de Prevencién de la Violencia, a través de
los procesos de capacitacion, con los tres moédulos del Modelo de Abordaje,
Participacion Ciudadana, Seguridad Ciudadana y Planificacién Participativa.

4. Apoyar a miembros de las Comisiones de Prevencion de la Violencia, en el desarrollo
de su Plan de Prevencién de la violencia, con temas relacionados a fortalecer
valores, prevenir la violencia y promover una cultura de paz.

5. Disefiar y elaborar material informativo, educativo y didactico, para el fortalecimiento
de las personas beneficiadas de las capacitaciones.

6. Apoyar y participar en todas las actividades de los programas especificos del Tercer
Viceministerio de Gobernacion.

7. Ejecutar las distintas actividades de competencia establecidas en la Politica Nacional
de Prevencion de la Violencia y el Delito, Seguridad Ciudadana y Convivencia
Pacifica 2014 -2034.

8. Asesorar a la Coordinaciéon General en la planificacién, ejecucion y evaluacion de las
actividades técnicas y académicas relacionadas con los programas de capacitacion,
actualizacion y especializacion de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la
Violencia.

9. Presentar propuestas relacionadas con metodologias de ensefianza-aprendizaje de
contenido de los talleres.
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Proponer a la Coordinacion General, estrategias de capacitacion y desarrollo para el
personal de la institucion.

Coordinar con el Departamento de Organizacion Comunitaria para la Prevencion, la
inclusion de ejes tematicos y procesos de capacitacion, que se deriven de los
requerimientos de trabajo comunitario.

Revisar y actualizar periédicamente los modulos de educacion continua y de
especializacion.

Proponer a la Coordinacion General de la Unidad para la Prevenciéon Comunitaria de
la Violencia, temas de actualidad para implementarse en los médulos de ensefianza
aprendizaje.

Colaborar con la Coordinacion General en la organizacion de eventos de
capacitacion.

Analizar, revisar y fortalecer los contenidos de planes, programas y proyectos en
aspectos de formacién y capacitacion.

Facilitar la coordinacion institucional e interinstitucional para la ejecucion de procesos
de ensefanza-aprendizaje.

Participar en la formulacion del Plan Estratégico y Plan Operativo Anual de la Unidad
para la Prevencion Comunitaria de la Violencia, de acuerdo a las directrices y
compromisos institucionales, velando en todo momento en su incidencia efectiva en
las politicas de seguridad ciudadana y prevencion comunitaria de la violencia.
Formular el plan de accion del Departamento y de las secciones que la conforman,
asi como supervisar su ejecucion.

Promover la capacitacion, fortalecimiento y desarrollo de los colaboradores del
Departamento.

Elaborar informes periddicos ante el Coordinador General de la Unidad, sobre las
actividades realizadas, sin perjuicio de presentar reportes especificos cuando le sean
requeridos.

Promover la identificacion de las buenas practicas y la mejora continua de los
procesos de trabajo de la Unidad para la Prevencién Comunitaria de la Violencia.
Elaborar informes sobre el nivel de avance, relacionada con la gestion del
departamento, de conformidad con el Plan Operativo Anual, informaciéon que se
utilizara para la elaboracion de la Memoria Anual de Labores.

Cumplir con las politicas administrativas vigentes de la Unidad para la Prevencién
Comunitaria de la Violencia.

Participar en reuniones de trabajo convocadas por las autoridades, cuando sea
requerido.
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25. Realizar otras funciones que le sean asignadas en el ambito de su competencia.

26. Articular con instituciones del Estado, la organizacion comunitaria y la participacion
ciudadana para promover la prevencién de la violencia y el delito.

27. Fortalecer las condiciones, capacidades y mecanismos de prevencion de la
comunidad educativa, garantizando que la escuela sea un espacio seguro, de
convivencia pacifica y parte de la comunidad.

F. Departamento de Planificacion Estratégica y Gestion por Resultados

Dentro de sus funciones estan:

=

Planificar, organizar y evaluar las actividades del Departamento.

2. Definir directrices generales para la elaboracion de los planes estratégicos y
operativos; y del sistema de registro de datos de gestion.

3. Coordinar, supervisar y evaluar las actividades de las secciones a su cargo,
verificando que realicen sus actividades con eficiencia y eficacia para alcanzar los
objetivos y metas de la Unidad para la Prevencién Comunitaria de la Violencia.

4. Proponer metodologias, técnicas e instrumentos necesarios para realizar el
seguimiento y evaluacion permanente de los planes estratégicos, operativos y del
sistema de gestidn por resultados de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la
Violencia.

5. Planificar, organizar y elaborar la Memoria de Labores de la Unidad para la
Prevencion Comunitaria de la Violencia.

6. Supervisar el grado de avance de las metas y compromisos adquiridos por la Unidad
para la Prevencion Comunitaria de la Violencia, en el Pacto por la Seguridad, la
Justicia y la Paz, mediante el analisis de informes de resultados mensuales y
cuatrimestrales

7. Facilitar el acceso a la informacion de conformidad con lo establecido en la Ley de
Acceso a la Informacion Publica y demas disposiciones internas sobre la materia.

8. Proponer la mejora continua de los procesos de trabajo y crecimiento institucional,
con el propésito de atender satisfactoriamente las demandas de la poblacion
guatemalteca.

9. Promover la identificacibn de las buenas practicas y la mejora continua de los
procesos de trabajo de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia.

10. Informar periddicamente al Coordinador General, sobre las actividades realizadas,

sin perjuicio de presentar reportes especificos cuando le sean requeridos.
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Fecha de emisién: 28/02/2026
(Articulo 10, numeral 1, Ley de Acceso a la Informacién Publica)

FUNCIONES DE DEPENDENCIAS

Elaborar informes del grado de avance de la gestion de la Unidad para la Prevencion
Comunitaria de la Violencia de conformidad con el Plan Operativo Anual y los logros
de los departamentos.

Elaborar informes quincenales para el Viceministro, sobre el avance de los
departamentos y secciones de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la
Violencia.

Solicitar a la Seccion de Organizacion y Métodos, la elaboracion o actualizacion de
los instrumentos técnico-administrativos que regulen la organizacion 'y
funcionamiento de la dependencia.

G. Departamento de Organizacion para la Prevencion de la Violencia Juvenil

Dentro de sus funciones estan:

1.

Coordinar, dirigir y articular las areas operativas y técnicas de las secciones del

departamento.

Elaborar Planes de Prevencion de Violencia Juvenil, en las areas urbanas
marginales.

Formular estrategias y lineas de accion de cada una de las secciones del
departamento.

Organizar, dirigir y monitorear las actividades de las secciones del departamento, de
acuerdo a los lineamientos institucionales.

Promover y coordinar el apoyo de otros organismos, entidades, dependencias
gubernamentales, Secretarias de Estado, iniciativa privada y sociedad civil en
general, para el posicionamiento de la prevencion de la violencia a todo lo referente
en las tematicas de nifiez, adolescencia y juventud.

Elaborar proyectos, propuestas, estrategias y acciones, orientadas a la reduccion de
la violencia con participacién de jovenes,

Velar por la actualizacion permanente de la base de datos y la matriz de seguimiento
de las acciones realizadas por el departamento.

Revisar y evaluar los informes de actividades de las secciones a su cargo.

Reforzar la coordinacion institucional e interinstitucional para la realizacion eficaz de
las actividades del departamento.
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UNIDAD PARA LA PREVENCION
COMUNITARIA DE LA VIOLENCIA

DIRECCION SUPERIOR
UNIDAD PARA LA PREVENCION COMUNITARIA DE LA
VIOLENCIA

Responsable de actualizacién de informacion: Lic. Edgardo Ivan L6épez Mayorga
Fecha de emisién: 28/02/2026
(Articulo 10, numeral 1, Ley de Acceso a la Informacién Publica)

FUNCIONES DE DEPENDENCIAS

Promover la identificacion de las buenas practicas y la mejora continua de los
procesos de trabajo de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia.
Informar periddicamente a la Coordinacién General de la Unidad para la Prevencion
Comunitaria de la Violencia, sobre las actividades realizadas, sin perjuicio de
presentar reportes especificos cuando le sean requeridos.

Elaborar informes sobre los resultados alcanzados por el departamento, de
conformidad con el Plan Operativo Anual, para ser incorporados a la Memoria Anual
de Labores.

Solicitar a la Seccion de Organizacion y Métodos, la elaboracion o actualizacion de
los instrumentos técnico-administrativos que regulen la organizacion y
funcionamiento de la dependencia.

Cumplir con las politicas administrativas vigentes de la Unidad para la Prevencién
Comunitaria de la Violencia, con la correcta aplicacion de la legislacion vigente y con
lo establecido en los instrumentos técnicos administrativos.
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